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SAĞLIK BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ
YÜKSEK LİSANS TEZ KONUSU ÖNERİ FORMU
	

	Öğrencinin
Adı Soyadı


:

Numarası


:

Telefonu



:

E-postası


:

Enstitü Anabilim Dalı  
                :

Danışmanı


: 
*Araştırmanın Yapılacağı Yer ve Onay (Islak İmzalı) :

             
[image: image2] Tez Konusu Önerisi                                  
[image: image3] **Tez Konusu Değişikliği                       
[image: image4] ***Tez Başlığı Değişikliği   
Araştırıcı aşağıdaki konu başlıklarını detaylı biçimde anlatmalıdır.

1. Tez Başlığı: 
2.Tez Konusu :
3.Araştırmanın Amacı:
4.Araştırmanın Metodolojisi:
5.Tez Konusunun Özgünlüğü ve Bilimsel Önemi: (Kaynaklara dayalı olarak belirtilecektir)
 
6.Kaynaklar: (Kullanılan kaynaklar verilecektir)

 (Tez başlığı boşluklu 150 karakteri geçmemeli, kaynaklar metin içerisine yerleştirilmeli, içerik  tezin kapsamını yeterince ifade etmelidir. Tez konusu özgün, içeriği program ile uyumlu olmalıdır)


     Öğrenci 




          

    Danışman



      (İmza)






       (İmza)





     
                        Anabilim Dalı Başkanı







     (İmza)



	*Araştırmanın yapılacağı yer/kurum/kuruluş tarafından alınacak ıslak imzalı belgenin aslı eklenecektir.
**Önceki tez konusu başvurusunun kopyası eklenecektir.

*** Önceki tez başlığı başvurusunun kopyası eklenecektir.

NOT: Belgeye istenilen sayıda sayfa eklenebilir. Eksik evraklı ve ıslak imzalı olmayan başvuru formu kabul edilmeyecektir.
İ.Y.Y.Ü. Lisansüstü Eğitim Öğretim Yönetmeliği

MADDE 14 – (1) Tezli yüksek lisans programında, enstitü anabilim/anasanat dalı başkanlığı her öğrenci için Üniversitenin kadrosunda bulunan bir tez danışmanını en geç birinci yarıyılın sonuna kadar; öğrencinin danışmanıyla beraber belirlediği tez konusunu da en geç ikinci yarıyılın sonuna kadar enstitüye önerir. Tez danışmanı ve tez konusu enstitü yönetim kurulu onayı ile kesinleşir.
	











